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UDITO  

 

Le monde bouge ȣ  

les PME aussi ! ... 

 

Souvent inquiètes par le carnet de 

commande et la trésorerie, les PME 

ÄÏÉÖÅÎÔ ÓȭÁÄÁÐÔÅÒ ÐÏÕÒ ÆÁÉÒÅ ÆÁÃÅ Û ÌÁ 

ÃÒÉÓÅ ÅÔ ÐÏÕÒ ÃÅÌÁ ÐÌÁÃÅ Û ,ȭ 

)../6!4)/.Ȣ )Ì ÅÓÔ ÎïÃÅÓÓÁÉÒÅ ÄȭÁÌÌÅÒ 

ÖÅÒÓ ÕÎ ÒÅÇÒÏÕÐÅÍÅÎÔ ÅÔ ÌȭÉÎÎÏÖÁtion 

pour affronter les marchés de demain. 

#ȭÅÓÔ ÌÅ ÒĖÌÅ ÄÅÓ #,534%23 ! 

,Å ÃÌÕÓÔÅÒ %3+!, %52%+! ÎȭÅÓÔ ÑÕȭÕÎ 

facilitateur de mise en mouvement des 

professionnels, profitez en ! ȣ 

Semons pour récolter, la démarche ne 

se fera pas sans vous mais grâce à 

vous. Alors prenons « le train » 

ensemble. 

 

D BANCON  

Président du cluster ESKAL EUREKA 

RECONNAISSANCE NATIONALE 
 
LE 4 MAI dernier, ESKAL EUREKA et ses 
responsables se trouvent à PARIS avec 42 grappes 
dôentreprises ou clusters s®lectionn®s et distingu®s 
dans le cadre de lôappel ¨ projets lancé en octobre 
dernier par 
MICHEL MERCIER,  
MINISTRE DE LôESPACE  
RURAL  
ET DE LôAMENAGEMENT DU  
DU TERRITOIRE. 
  
Ce label çgrappe dôentreprises - Clusters» manifeste, 
non seulement une reconnaissance du projet 
présenté, mais surtout, pour les PME, une volonté 
dôappui, de promotion et dôaccompagnement de lôEtat. 
 
La CCI de Bayonne Pays Basque avait déjà reconnu  
ESKAL EUREKA comme CLUSTER DU BTP le 12 
octobre dernier, cluster constitué de 72 % de PME, 
outil indispensable au développement compétitif des 
PME. 
 
Seul cluster distingu® par lôEtat sur le territoire 
aquitain, ESKAL EUREKA sôinscrit dans la dynamique 
filière BTP, en réseau avec les industriels nationaux, 
et en dynamique transfrontalière il devient 
CATALYSEUR DE DYNAMIQUES EURO-
REGIONALES au centre dôun triangle Bordeaux-
Mondragon-Pampelune 
 
Le Cluster ESKAL EUREKA reconduit son label PFT, 
plateforme technologique, délivré par le Ministère de 
lôEnseignement Sup®rieur et de la Recherche.  
 
Ces deux distinctions ne font que renforcer la 
légitimité déjà bien acquise au travers de la centaine 
de réalisations de projets concrets, et du soutien de 
ses 50 PME adhérentesé 
 

Pour en savoir + cliquez ici 

 

http://www.eskal-developpement/
http://www.eskal-developpement.com/files/getfile.php?elem=3071


 

 
 

 
 

 
 
 
 

 

 

 
 
 

 
 

e 18 JUIN est la date qui a été retenue pour une conférence de 

niveau national sur la technopôle IZARBEL. 

Le Cluster ESKAL EUREKA et la Maison de 

lôEmploi de lôagglomération de Bayonne et 

du Pays Basque se sont associés pour 
réaliser cet évènement national. Trois 

moments forts : 
 

1. COmité RE gional des 
PROfessionnel s (COREPRO) organisé 

par la DREAL AQUITAINE, sôest r®uni pour 

la 1ère fois en dehors de BORDEAUX. Un 
succès car il a rassemblé une soixantaine de participants. Les thèmes RT 2012, Plan 

B©timent, ®tanch®it® ¨ lôair, r®novation du patrimoine de lôEtat et des logements sociaux ont 
été développés. 

 

2. Confér ence nationale «  GRENELLE – EVOLUTION S DU MARCHE BTP et 
FORMATION  »  animée par le rédacteur en chef du Moniteur, a rassemblé plus de 120 

participants : professionnels, acteurs de la construction, repr®sentants de lôEtat et membres 
du bureau du GRENELLE,  institutionnels des collectivités territoriales, etc  é 

Jérôme GATIER, Directeur du plan GRENELLE, des représentants de la profession et de la 
formation, et les illustres intervenants de la conférence (une dizaine dôintervenants 

dôenvergure nationale et locale), ont captiv® lôauditoire sur les r®volutions attendues pour 

les marchés de la construction, et la formation comme levier dôaction. Des pistes concrètes 
dôaction-formation ont ®t® lanc®es, et le cluster et la maison de lôemploi donnent rendez-

vous en juin 2011 pour en mesurer lôefficacit® dans la perspective 2012. 
 

3. I nauguration du CLUSTER ESKAL EUREKA  : LôEtat, représenté par Bernard CREMON 

Secrétaire Général de la sous-préfecture des PA, apporte son soutien aux PME par la 
dynamique de CLUSTER ; Jérôme GATIER, Directeur National du plan Bâtiment GRENELLE, 

a affirmé le bien fond® de lôesprit CLUSTER pour être performant dans les évolution s 
GRENELLE ; Eric GUILLOTEAU, Région Aquitaine, a confirmé le soutien régional aux 

dynamiques partenariales engagées sur le territoire  ; Patrick LACCARRERE a confirmé le 
soutien de la FBTP 64 à ESKAL EUREKA depuis 2002. Enfin, Alain LAMASSOURE Président 

de la commission finances de la Communauté Européenne a resitué le rôle déterminant du 

cluster ESKAL EUREKA, dans un contexte européen où les repères et les dynamiques 
bougent, où il est vital dôinnover. 

Tous ont  unanimement soulign® lôimportance du CLUSTER ESKAL EUREKA (seul cluster 
dôaquitaine distingu® par lôEtat) pour permettre aux PME de faire face à la crise, gagner de 
nouveaux march®s et sôadapter aux changements dans nos m®tiers. Le Cluster ESKAL 
EUREKA est un club d'entrepreneurs et acteurs de la construction, qui réfléchissent 
et innovent ensemble, développent des projets d'entreprises, des projets collectifs 
européens ou interrégionaux, pour cr®er de lôactivit® et des emplois, et pour gagner 
ensemble les marchés de demain, en réseaux à partir de notre territoire. 

 

Notre « appel du 18 juin pour le BTP » a donc été entendu avec succès. La mobilisation des 

acteurs du bâtiment a été à la h auteur des enjeux du GRENELLE. Les enseignements issus 
de cette journée ont été très  prometteurs et nous aurons très bientôt des pistes de travail 

à présenter. 

 
En savoir +  cliquer sur le lien  : «  le film de la conférence  du 18 juin 2010»    

(clip  des intervenant s) 

www.eskal-developpement.com 
L’APPEL DU 18 JUIN 
 

Conférence et Inauguration à IZARBEL  
 
 

http://assodecibel.free.fr/eportfolio2/index.html
http://assodecibel.free.fr/eportfolio2/index.html
http://www.eskal-developpement/


 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  e 8 juillet  en assemblée générale, tous les 
membres  

  dôESKAL EUREKA ont approuvé les comptes et le 
plan dôactions ¨ lôunanimit®, après projection dôun 

panorama des projets développés en 2009-2010. 

 
Les adhérents ont pris connaissance des projets 

réalisés bien évidemment, mais surtout des projets 
en cours et ceux qui vont être développés courants 

2010-2011.   
Les appels à projets sont nombreux et permettent 

lôimplication des adh®rents  dans lôesprit du cluster. 

Ceci aura pour conséquence de tisser des 
partenariats inter-membres pour conquérir ensemble 

de nouveaux marchés. 
 

 

 
Table s rondes et émergence d’idées nouvelles :  

 
En laissant la parole aux adhérents, les besoins des 

membres se sont exprimés. 

  
Ces thèmes, à la fois collectifs et individuels, ont mis en 

avant les intérêts et la valeur ajoutée de lôadhésion au 
cluster qui travaille pour et avec ses adhérents. 

 
Une réussite donc pour ces tables rondes participatives 

qui ont fait émerger des axes de travail pour la rentrée.  

 
Sans oublier bien ®videmment, lôinstant de convivialité et 

de rencontres privilégiées pour les membres, sans lequel le 
Cluster ne serait pas ESKAL EUREKA. 
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          INTERVIEW DU MOIS  : 

 

 Quand on fait travailler nos adhérents  



 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

RENCONTRES TRANSFRONTALI ERES 

Le cluster  : un outil  transfrontalier  
 
En tissant des liens forts avec le Cluster de 

Fomento sur le projet ENERTIC, lôobjectif 
général est de se donner lôopportunit® de 

construire des partenariats transfrontaliers dans le 
secteur des énergies renouvelables et de 

lôefficacit® énergétique du bâti.   La cr®ation dôun 
Cluster transfrontalier commun renforcera la 

compétitivité de nos PME de part et dôautre de la 

Bidassoa, et donnera de la lisibilité Euro-Régionale, 
par des activités de formation, de R&D  et de 

services. Une unité ESKAL EUREKA intégrée au 
centre ENERTIC, donnera des opportunités de 

pénétration de nouveaux marchés, y compris dans 

des d®marches dôinternationalisation euro-
régionales. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

DES VISITES DE CHANTIERS TRES APPRECIEES PAR LES ADHERENTS D’ESKAL EUREKA 
 

Pour connaître mieux les pratiques de nos voisins, une trentaine de membres sôest d®plac®e en 

bus à San Sébastian pour rencontrer le cluster espagnol. 
Deux visites de chantier ont été organisées pour permettre aux entrepreneurs de découvrir les 

techniques de construction de nos voisins, lôorganisation de la profession et de la construction. 
 

      Le Pôle d’Innovation Audiovisuel (PIA)  
 

9000 m² de locaux, divisés en deux bâtiments  
neufs pouvant accueillir plus de 60 entreprises 

du secteur audiovisuel avec des 

caractéristiques bioclimatiques : 
géothermie (climatisation et chauffage), 

panneaux photovoltaïques et éoliennes en 
toiture, matériaux durables en façades,  

exploitation de la lumière naturelle et  haut  
niveau de monitoring des systèmes 

énergétiques pour optimiser le rendement du 

bâtiment, vitrine des technologies de la 
communication et de lôaudiovisuel de SAN 

SEBASTIAN. 

 

LA MAISON DES TALENTS  & RESIDENCE 
POUR CHERCHEURS 

 
Comment attirer de la matière grise, des 

chercheurs et optimiser les échanges 
dôintelligence avec les autres capitales 

extérieures à la Communauté Autonome du 

Pays Basque ? 
Construire une résidence des chercheurs 

dans des conditions dôagr®ment et de 
confort, avec un cadre de travail qui héberge 

des technologies de pointe en matière de 

ressources et dô®quipements. 
 

Travailler bien parce que travailler mieux, 
emprise sur les réseaux de la connaissance, 

avec chambre avec vue sur la baie de San 
SEBASTIAN, svp !....  
 

 

 
 

 

 

 

Pour ESKAL EUREKA, la suite de cet échange est la création de trois instances de pilotage :  
¶ Comité Scientifique  
¶ Comité Stratégique  
¶ Comité de Suivi  

Chaque comité sera dirigé par des ad hérents du CLUSTER ESKAL EUREKA. 


